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0 JIOTOBOPE COTPYTHHYECTBA YUPEAIEHHS IFPONHTEIEN OBYUAIOIIMXCS

OGpasoatensioe yupesene MBOY «MarpOBCKas 0CHOBHAN 00IIIEOAIOBATE BHAL WIKOTE) B
e mpexTopa elicTByIomero Ha ocHoBaNHI YCTasa, ¢ OHOH CTOpOHE
W _ WNERYENBIE B AQTEHEMIIEN (POTHTEHY, ¢ ZPYTOH CTOPOHS! 3aKTIOTHTH
HACTORI ZOTOROP B HIKECTEAYIOMIE:
1. OGpasosatenHoe yupeaenne
1.1, VHpexaenue w poauTe:th 0GbeAMHAIOT CBOH YCHHA B Aic OGYSCHMS, BOCTHTAHWA H PAIBHTHS
obyuaomerocs.

2. OBsanwocTH cropon
2.1. Vupexenne obssaro:
2.1.1. OsnaxowsTs, Pomurrens ¢ 06pasosarerts ol pOrpasMOlf WKOIT, JMIEH3He HA PR BeACHHS
0BpAlOBATEBHON IEATETEROCTH, CHIIETETHCTBOM O TOCYIAPCTACHHON AKKPEAHTALUAH, Y CTABOM IIKOTH i
TIpaBiAaMH By TpCHHEro acTIopAKa
2.1.2. TIpeIoCTaBHTS BOIMOKHOCTE OCBOCHHS OBIIICOBPAIOBATETLHEIX TIPOTPAMM B OBIEOGPAOBATELHOM
yupenaei.
2.1.3. Ha spevs yseGHbIX sansuil, mpi y
KH3HI 1 FOPOBBA OGYHAEMOTO.
2.1.4. HeyKOCHHTEBHO COGMOATH HOPMBI AETCKOTO TPYAA.
2.1.5. OBecrieunTs ToCYIapCTBEHHHIT CTAHAAPT CONEpKAHNS OGpazOBaNHS,
2.1.6. OBecreunTs yueGHbI MPONECT KBATHPHKAUHOHHBIMH NEAArOTHYCCKHMH KaAPamH.
2.1.7. OcyliecTB TS eXMKbIe NEArorHieCkHe TPEGOBRHHS KO BCEM YHAUUMEs.
2.1.8. BbiaTh JOKYMEHT rOCYA4pCTHEHHOTO 00paLia 06 YPOBHE 0Gpaz0BIHA, JABEPCHHb EATHIO,
BBIMYCKHMKAM IKO/Tbi 110CIE NIPOXOIEHTS MMM HTOTOROT aTTECTALH.

BuanycKiMKay, 0GHBLIMCS OCOGHIX YCTIEXOB B YHeGe, BEIOTCS ATTECTATE € OTIIHHEM.
BLITYCKHWKH, OCTHITIHE 0COGBIX YCIIEX0B b H3YHCHHI O/HOTO HUTH HECKOTSKHX IDEAMETOR,
HATPAKIAOTCA B YCTAHOBIIEHHOM NOPAJIKE NIOXBATBHON FPaMOTOl «3a 0COGIE yCTIeXH B H3yHeHHH
OTIETBHEIX MPEIMETOR.

Jlitam, He NPOIIEAINM TOCYAPCTRERHYIO (HTOTOBYIO) ATTECTALHIO WK MOAYHHBLINM Ha
TOCY/aPCTBEHHOM (HTOTOBOH) ATTECTAN HEYIOB/IETROPHTEITEHEIE PE3YIBTATEL BELIAETCS CIIPABKA
yeTanoBieRROr0 06paiza 06 oByveRHH B YHPEAICHIH.

2.1.9. OGecriewsts Poire o yHamerocs (THLY, €r0 3aMEHSIOIIENY) BOIMOKHOCTS OIHAKOMIEHHS ¢
XO/IOM i COftepiKaIHeM 0GPAIOBATELHOO MPOLECCE, YHACTHE B OGCYKAEHHH BOPOCOR
‘COBEPINEHCTBOBANHS Y4CGHO-BOCTTHTATEIBHOTO MPOIIECCA, & TAKXKE BONPOCOB YCTIEBAEMOCTH, TPYAOBOI 1t
yHeOROl AHCHILIHHEL,

2.1.10. TloAAepAHBaTS NIOCTORHHYIO CBilzh € POAMTENAMH, PErYAAPHO HHBOPMHPYS X O COCTORHHH e,
100MBATHCH CIMHCTBA NIAArOTHUECKHX TPEGOBAHMI CEMBH 1 LIKOIbI.

2.1.11. T1pesocTaBiTs paso GECIIATHOTO NOMEIOBAHIS Y4eGHEIMI KAGHHCTAMH, THTATCBHbIM JATOM H
JIPYTHMH y1€GHO-BCTIOMOTATE T HBIMH TIOMEIICHIAMH, & TAKIKE CTIOPTHBHBIM 3010M, HHBEHTAPEM I APYTHM
y4eGHBIM 0GOPYAOBAHEM.

2.1.12. Ha ocrosasin u orosopa OTBY3 «Bayiickas UeHTparsHas pailonHas G0 THHIA OKA3LBATS
(GECILIATHYIO METMILHHCKYIO TIOMOLLE B TIDOGHAKTHYECKOM OCMOTPE YHALIAXCS.

2.1.13. OGeCIeHHTS YCAORINS 15 MHTAIIA YHALXCA

2.1.14. OGecrieqnTh COXPARHOCT BepXHETi OIIEAKIE! YHAILIHXCS, IDH YCTOBHH CIQUH €€ B TapIepos.
2.1.15. CoyIaT HeoGXOMMHIE YCTOBHS JU1% y4eGH, TP H OTABIXA YHAIIINXCH B COOTRETCTBHM ¢
saxoonaTeberBoM Poccuiickoli (eaepatti, YCTaBOM IKOHL

10BN HAXO/ICHIH YHCHNKA B KOS, OTBEYATS 38 COXPAHHOCTS





2.1.16. При конфликтной ситуации создать комиссию с обязательным участием в ней Родителя (или его полномочного представителя).

2.2. Родитель обязан:

2.2.1. Обеспечить своему ребенку нормальные морально-психологические и материальные условия для его жизнедеятельности, развития и обучения.

2.2.2. Воспитывать своего ребенка, заботиться о его физическом развитии, прививать здоровый образ жизни.

2.2.3. Защищать законные права своего ребенка. Своевременно обращаться к классному руководителю, администрации школы в лице директора школы, заместителей директора для решения конфликтных ситуаций относительно ребенка.

2.2.4. Обеспечить своевременное посещение учебных занятий.

2.2.5. Своевременно, до начала занятий, ставить в известность классного руководителя о болезни ребенка и возможном его отсутствии на занятиях, подтвердив отсутствие по болезни соответствующим документом – справкой медицинского учреждения.

2.2.6. Своевременно согласовывать отсутствие ребенка на занятиях в силу семейных и других обстоятельств.

2.2.7. Следить, чтобы учащийся являлся на занятия в школьной форме, предусмотренной Уставом школы,опрятно и аккуратно одетым и причесанным.

2.2.8. Регулярно посещать родительские собрания, встречаться с учителями, интересоваться жизнью ребенка в школе, его успеваемостью и поведением.

2.2.9. Прививать своему ребенку уважение к ученическому и педагогическому коллективу.

2.2.10. Выполнять решения Управляющего совета, общешкольного родительского комитета.

2.2.11. Нести всю полноту ответственности вместе с учащимися за нарушения Устава школы, Правил внутреннего распорядка школы, требований учебно-воспитательного процесса.

2.2.12. Доводить до сведения администрацию учреждения о намерении посещения учебных занятий.

3. Порядок действия Договора

3.1. Договор вступает в силу с момента его подписания и действует в течение обучения ребенка в Учреждении. Обе стороны обязаны выполнять требования, предусмотренные настоящим Договором. В случае невыполнения одной из сторон пунктов Договора, заинтересованная сторона вправе досрочно расторгнуть соглашение.

3.2. Договор подписывается в двух экземплярах: один хранится в личном деле учащегося, другой – у Родителя.

4. Реквизиты сторон:

Образовательное учреждение  МБОУ «Мандровская основная общеобразовательная школа»  адрес: 309950, Белгородская область, Валуйский район, с.Мандрово, ул.Школьная, д. 1; 

телефон:  47236-9-23-13 
Родители: ____________________________________________________________

  ____________________________________________________________________ 

 ____________________________________________________________________
От образовательного учреждения:

_______________________________

(директор образовательного учреждения)

Родители:

_______ 201_ г.

_______ 201_ г.
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