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0 KOMIHCEHN 110 YPETY-THDOBAIINIO CIOPOB MEAKIY YHACTHIKAMIT

obpasosarenbubIx oTHomtennii MBOY « Manaposexan OO
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1.OGume nooenmn

1. TIOAOERHE O KOMHCCHH 110 YPEryIMOBAHHIO CTIOPOB MEXCAY YHUCTHHKANH 0GPA3OBATENBHBX
oriomennti  nastee — HlonoeHie) paspaGoTaHO Ha ocHoBe QeEPATHHOO 3aK0HA T 29.12.2012
Ne273 ~®3 « 6 oSpasosas b Poccniickoli dexepauiny ( naree — dexepasHbli 3akon « O
‘oGpasosawmn b Pocctickoit Gexepatiin).

2. KoMicens 110 YperyTHpOBAHHIO CTIOPOB MEXKY YHaCTHHKAMH OBPASOBATE.TbHSIX OTHOMIEHHI

( Aaice — KOMHCCH) CO3IAHA B LETX YPEry.IHPOBAHHA PAsHOTTACHE MEXLY YUQCTRIKMI
O5pAIOBATEILHEIX OTHOWIEHHI 10 BOTOCAM PEATH3ALINH NIPaBa Ha 0GPA3OBANNE, BT.A. B CIYSanX
"BOSHHKHOBEHHS KOK(.THKTA HHTEpECOD ME/IATOTHYECKOTO PABOTHIKA, IDHMEHEHHS JTOKATHHEIX
HOPMATHRRBIX AKTOB, OGXAIOBAHIS PEIIEHIH O TPHMERERT K OGYHAIOUIAMCA IHCHILTHHAPHOFO
—

3. Kowceis B Caoell A€ATeBHOCTH pyKOBOCTBYeTes KoneTyimeti PO, Genepatbibi 3aKOHOM «
06 oBpasosari 5 Poccklickofi Deepatiin, a TaKGKE IpYTHNI ETePATLHLINH JAKOHAMH, HHBIMI
HOPMATHBHBIMH TIDABOBLIH GKTaH CYGBEKTOR PO, COEpKALLINH HOPMSI, PeryHpYIOHE
oTHomeHMS B cihepe OGPAOBANIS, IOKATEHEMH HOPMATHBHHIMH AKTAMH OPAHNSAIAH,
ocymecTaIsIOMeH OGPAIOBATEBHYIO JCHTETBHOCTS, it [lonowentew

IL @y w noarovos Koviceen

1.Konteens ocymecTRISET crenyione dynKui:

- TpHEM W pacCAOTpeHHe OBpAILEIIti YHACTHHKOB OGPAIOBATEITHHEIX OTHOIIEH 11O BOMPOCaM
peaTHIaIH TpaBa HA OGPRIOBANHC

“OCYIECTRIICHHE AHATIA NIDEACTARTIEHHER YHACTHHKANH 0GPRIOBATEILHbIX OTHOWICHNH MATEpHATO,
BT, W, 110 BOTIPOCY BOJHHKHOBEHIS KOR(MTHKTA HKTEPECOB I1e/1ATOTHYECKOTO PAGOTHHKS, TIPHMEHEHHE
JIOKATBHEI HOPMATHBHEIX QKTOB, eweniii O MDHMCHHWH K OOYUAIOUUAMCH JMCUMILTHHGpHOTO
BIHCKEHIA;

- YPeryHpOBAFHHE PASHOTTACHI MEATY YSACTHIKANH OGPASOBATELHHX OTHOUICHHT

- TPHRTIE PEMERTH TIO PESYTBTATAN PACCMOTPeHNS OBpaue il

2. Kowmecis mweer npaso:

= SAUpAWIMBATE Y yHACTHIKOB OGPAIOBATETBHHIX OTHOUICHHH HEOGXOIMBIC AU €6 ACKTENBHOCTH
AOKYMERTSI, MATEpHATb! H HHBOPMAIIO;

 yeTaHABAMBATS CPOKI TPCICTABERTI ATIPRLIHBAEMEIX TOKYMEHTOB, MATEHATOB H HH{OPMALIH;

- pOROAMTE  HEOGXOMMMBIC KOHCYTSTAIGH 1O DACCMATPHBACMBIM CTIOPAM ¢ YHACTHUKAMH
oBpasoatensiix oTHOmEHH
- NPHITALIATE YHACTHHKOB OGPRIOBATETHHEN OTHOMICHHTE JUT% /1341 PASACHCHHIL

3. Kowncens obwasa:

- OBBCKTHERO, TOTHO M BCCCTOPONHE PACCMATPWBATE OGPAMIEHNE YHACTHWKA OGPASOBATEILHLX
omHowenmit;

- oBceneumBars CoB0IeHHE NPaB 1 CROGOT YHACTHHKOB OGPAS0BATE TBHEIX OTHOWICHYIE;

- CIPMHTECA K yPery:IMPOBNHIO PAHOTACHE MEATY YHACTHKANMH OOPR3OBATEIEHBIX OTHOIEHH





-  в случае наличия уважительной причины пропуска заседания заявителем или тем лицом, действия которого обжалуются, по их просьбе переносить заседание на другой срок;

- рассматривать обращение в течение десяти календарных дней с момента поступления обращения в письменной форме;

- принимать решение в соответствии с законодательством об образовании, локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность.

III. Состав и порядок работы Комиссии

1. В состав Комиссии включаются равное число представителей совершеннолетних обучающихся (не менее двух), родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся (не менее двух), работников организации, осуществляющей образовательную деятельность (не менее двух).

Состав Комиссии утверждается сроком на один год приказом организации, осуществляющей образовательную деятельность. 

Одни и те же лица не могут входить в состав Комиссии более двух сроков подряд.
2.  В состав Комиссии входят председатель Комиссии, заместитель председателя Комиссии, ответственный секретарь и другие члены Комиссии.

3. Руководство Комиссией осуществляет председатель, избираемый простым большинством голосов членов комиссии из числа лиц, входящих в ее состав.

Председатель Комиссии:

- осуществляет общее руководство деятельностью Комиссии;

- председательствует на заседаниях Комиссии;

- организует работу Комиссии;

- определяет план работы Комиссии;

- осуществляет общий контроль за реализацией принятых Комиссией решений;

- распределяет обязанности между членами Комиссии.

4. Заместитель председателя Комиссии назначается решением председателя Комиссии.

Заместитель председателя Комиссии:

- координирует работу членов Комиссии;

- готовит документы, выносимые на рассмотрение Комиссии;

-  осуществляет контроль за выполнением плана работы Комиссии;

- в случае отсутствия председателя Комиссии выполняет его обязанности.

5. Ответственным секретарем Комиссии является представитель работников организации, осуществляющей образовательную деятельность.

Ответственный секретарь Комиссии:

- организует делопроизводство Комиссии;

- ведет протоколы заседаний Комиссии;

- информирует членов Комиссии о дате, месте и времени проведения заседаний Комиссии и о вопросах, включенных в повестку дня заседания Комиссии, в срок не позднее пяти календарных дней до дня проведения заседания Комиссии;

- доводит решения Комиссии до администрации организации, осуществляющей образовательную деятельность, совета обучающихся, совета родителей, а также представительного органа работников этой организации;

- обеспечивает контроль  за выполнением решений Комиссии;

- несет ответственность за сохранность документов и иных материалов, рассматриваемых на заседаниях Комиссии.

6. Член Комиссии имеет право:

- в случае отсутствия на заседании изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменной форме, которое оглашается на заседании и приобщается к протоколу;

-  в случае несогласия с принятым на заседании решением Комиссии излагать в письменной форме свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания Комиссии;

- принимать участие в подготовке заседаний Комиссии;

-  обращаться к председателю Комиссии по вопросам, входящим в компетенцию Комиссии;

- обращаться по вопросам, входящим в компетенцию Комиссии, за необходимой информацией к лицам, органам и организациям;

-  вносить предложения руководству Комиссии о совершенствовании организации работы Комиссии.

7. Член Комиссии обязан:

- участвовать в заседаниях Комиссии;

- выполнять возложенные на него функции в соответствии с Положением и решениями Комиссии;

- соблюдать требования законодательных и иных нормативных правовых актов при реализации своих функций;

- в случае возникновения личной заинтересованности, способной повлиять на объективность решения, сообщить об этом Комиссии и отказаться в письменной форме от участия в ее работе.

8. Комиссия самостоятельно определяет порядок организации своей работы. Основной формой деятельности Комиссии являются заседания, которые проводятся по мере необходимости. Ход заседаний фиксируется в протоколе.

Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины от общего числа ее членов, при условии равного числа представителей совершеннолетних обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, работников организации, осуществляющей образовательную деятельность.

9. По результатам рассмотрения обращения участников образовательных отношений Комиссия принимает решение в целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование.

В случае установления факта нарушения права на образование Комиссия принимает решение, направленное на его восстановление, в т. ч. с возложением обязанности по устранению выявленных нарушений на обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, а также работников организации.
В случае необоснованности обращения участника образовательных отношений, отсутствии нарушения права на образование, Комиссия отказывает в удовлетворении просьбы обратившегося лица.
Решение Комиссии принимается открытым голосованием простым большинством голосов, присутствующих на заседании. В случае равенства голосов принятым считается решение, за которое проголосовал председательствовавший на заседании Комиссии.

Решения Комиссии оформляются протоколами, которые подписываются всеми присутствующими членами Комиссии.

10. Решения Комиссии в виде выписки из протокола в течение трех дней со дня заседания направляются заявителю, в администрацию организации, осуществляющей образовательную деятельность, совет обучающихся, совет родителей, а также в представительный орган работников этой организации для исполнения.

Решение Комиссии может быть обжаловано в установленном законодательством РФ порядке.

Решение комиссии является обязательным для всех участников образовательных отношений в организации, осуществляющей образовательную деятельность, и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.

11. При наличии в составе Комиссии члена, имеющего личную заинтересованность, способную повлиять на объективность решения, он подлежит замене на другого представителя, путем внесения изменения в приказ о составе Комиссии.

12.  Срок хранения документов Комиссии в образовательной организации составляет три года.

IV. Порядок рассмотрения обращений участников образовательных отношений

1. Комиссия рассматривает обращения, поступившие от участников образовательных отношений по вопросам реализации права на образование.

Обучающиеся организации, осуществляющей образовательную деятельность, за исключением обучающихся по образовательным программам дошкольного и начального общего образования, вправе самостоятельно или через своих выборных представителей обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.

2. Обращение в письменной форме подается ответственному секретарю Комиссии, который фиксирует в журнале его поступление и выдает расписку о его принятии. К обращению могут прилагаться необходимые материалы.

3.  Заседание Комиссии проводится не позднее десяти календарных дней с момента поступления обращения. О дате заседания в день его назначения уведомляются лицо, обратившееся в Комиссию, лицо, чьи действия обжалуются, и представительные органы участников образовательных отношений организации, осуществляющей образовательную деятельность.

4.  Лицо, направившее в Комиссию обращение, вправе присутствовать при рассмотрении этого обращения на заседании Комиссии. Лица, чьи действия обжалуются в обращении, также вправе присутствовать на заседании Комиссии и давать пояснения. Их отсутствие не препятствует рассмотрению обращения и принятию по нему решения.
V. Заключительные положения

1. Положение принято с учетом мнения совета обучающихся, совета родителей, а также представительного органа работников организации, осуществляющей образовательную деятельность. 
2. Изменения в Положение могут быть внесены только с учетом мнения совета обучающихся, совета родителей, а также представительного органа работников организации, осуществляющей образовательную деятельность.
